
人权方针承诺书

洛阳万基铝加工有限公司（简称公司）坚信尊重和保障人权是企业

社会责任的核心组成部分。为此，公司郑重承诺，将人权原则融入企业运

营的各个环节，确保所有员工、合作伙伴、客户及社区成员的基本权利得

到充分尊重和保护。

1. 公司承诺遵守国际人权标准，包括《世界人权宣言》及国际劳工组

织（ILO）的核心公约，尊重所有人的基本权利，包括但不限于生命权、

自由权、平等权及免受歧视的权利。

2. 公司致力于营造一个平等、包容的工作环境，禁止任何形式的歧视，

包括种族、性别、宗教、年龄、残疾、性取向等方面的歧视。所有员

工享有平等的机会和待遇。

3. 公司坚决反对任何形式的强迫劳动、奴役和童工。公司确保所有员

工自愿工作，并符合法定工作年龄要求。

4. 公司承诺为员工提供安全、健康的工作环境，确保员工的合法权益

得到保障，包括公平的薪酬、合理的工作时间、休息休假及社会保障

等。

5. 公司尊重员工自由结社和集体谈判的权利，支持员工通过合法途径

表达诉求，参与企业决策。

6. 公司要求供应链合作伙伴同样遵守人权原则，确保供应链中不存在

侵犯人权的行为。我们将定期评估供应链中的人权风险，并采取必要

措施加以改善。

7. 公司致力于与所在周边居民建立和谐关系，尊重周边居民的文化和



传统，支持周边社区发展，积极参与社会公益事业，促进周边社区的

可持续发展

8. 对于任何侵犯人权的行为，我们将及时采取措施纠正，并追究相关

责任。公司建立畅通的投诉与反馈机制，鼓励员工、合作伙伴及周边

居民举报任何侵犯人权的行为。我们将对每一起投诉进行认真调查，

并采取适当的纠正措施。投诉电话：0379-67333608、0379-67333626。
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